PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS
Loi sur les renseignements de santé et de services

sociaux : conseils et stratégies pour votre organisation

La Loi 5 est entrée en vigueur en juillet 2024. Elle établit un cadre juridique complet et distinct pour
la collecte et le traitement des renseignements de santé. Elle impose des obligations et respon-
sabilités strictes aux organisations du secteur public et privé, y compris, mais sans s’y limiter, les
établissements de santé, les cabinets privés de professionnels, les universités et les services préhos-

pitaliers d’urgence.

Quelques obligations importantes découlant de la Loi 5
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Validité du
consentement
a la collecte et
le traitement de
renseignements de
santé encadré
restrictivement.

@
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Encadrement de I’'accés
aux renseignements
de santé, y compris

I'obligation de conclure

des engagements écrits

de confidentialité avec
les intervenants.

&)

Nouveaux droits
pour les individus
y compris le droit
de restreindre ou
refuser I'accés a leurs
renseignements
de santé.

Obligation de mettre
en place des politiques
et pratiques de
gouvernance conformes a
la Loi 5, lesquelles doivent
étre rendues accessibles
autant a I'interne
qu’a l'externe.
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Interdictions et
sanctions pénales
notamment pour
quiconque vend
ou aliene des
renseignements
de santé.

©

Certification
des produits et services
technologiques requise
pour les fournisseurs
qui regoivent des
renseignements
de santé.

®

Nouvelles obligations
contractuelles
pour les organismes
de santé et leurs
cocontractants, sous
peine de nullité
des contrats.

Encadrement
de l'utilisation
de renseignements
de santé sans
consentement par les
chercheurs et mise en
place du Centre d’acces
pour la recherche.
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Loffre Fasken

Nous pouvons vous soutenir. Voici notre offre de services:

Audit et analyse compleéte

Evaluation de vos politiques actuelles et pratiques en matiere de collecte, d’utilisation, de communication,
de conservation et de destruction des renseignements de santé, afin de déterminer les ajustements néces-
saires conformément aux nouvelles dispositions Iégales

Elaboration et mise a jour des politiques

Rédaction ou modification de vos documents internes, afin qu’ils refletent les exigences Iégales et les meil-
leures pratiques en matiére de collecte et de traitement des renseignements de santé

Conseils sur mesure

Fourniture de recommandations personnalisées et pratiques pour assurer la mise en conformité de vos
politiques

Formations spécialisées

Organisation de sessions de formation pour vos cadres et employés, destinées a les sensibiliser aux nou-
velles obligations et a les outiller pour mettre en ceuvre les bonnes pratiques et assurer le respect des
obligations

Rencontrez

nos professionels

|
Kateri-Anne Grenier
Associée | Québec

Cocheffe, protection des
renseignements confidentiels,
vie privée et cybersécurité

+1418 640 2040

kgrenier@fasken.com
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